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COMUNIDAD DE
1. Servicio Social/Modalidad/Estrategla: CUIDADO 1.1. Unidad Operativa/l.ote/Zona: ___. ¢,C HOGAR NAZARETH CHINAUTA

1.2  Localidad: CHINAUTA CUNDINAMARCA 2.1, Fecha de Ejecucién;

2. Linea: CONVIVENCIA Y BUEN TRATO 14 4 | 2023 | al| 14 4 2023
2.2 Nombre del encuentro; SOCIALIZACION PACTO DE CONVIVENCIA A PERSONAS MAYORES INSTITUCIONALIZADAS

2:3. Acompaiante social a cargo de la digitacion: NANCY BRITEL - XIMENA QUEVEDO (PSICOLOGAS)

3. DESARROLLO

L

3 F

Socializar el pacto de convivencia a las personas mayores pertenencientes a la Chinauta a fin que reconozcan
las normas y las apliquen en su diario vivir al igual que las medidas pedagégicas establecidas frente al incumplimiento de las mismas.

A A L 2 N &I «
1.Iniciar el reconocimiento del pacto de convivencia
2 .\dentificar los diferentes tipos de faltas
3 Iniciar con el reconocimiento de los tipos de medidas correctivas
4.Socializacion protocolo uso de la habitacién para relacidnes afectivas e intimidad y el uso del buzén de sugerencias.

3 N e
Espacio de dialogo socratico,conversacional y psicoeducativo.

o |Serealiza convocatoria para la socializacion del pacto de convivivencia, conocimiento del buzén de sugerencias y protocolo uso de la habitacién
'R E para relaciones afectivas e intimidad a las personas mayores institucionalizadas en el Hogar Nazareth Chinauta, definiendo la ‘actividad para el dia
pd z g 14 de abril 2023. Mediante comando verbal se indica dia; hora, lugar y temética de la actividad, recordando’ que al momento de asistir deben

2 =|propender la garantia del respeto como pilar fundamental para el desarrollo de la actividad.

La actividad se desarrolla el dia 14 de abril 2023 en la zona del comedor institucional, donde previamente se dispone la ubicacién de las sillas para
los asistentes, se da inicio'a la actividad agradeciendo la asistencia de la poblacién en general, asi como el respeto a lo largo de la misma con el fin
de prestar |2 alengion necesaria a la tematica abordada. Se les indica que a lo largo de la actividad vamos a definir si las acciones o situaciones
trabajadas corresponden a situaciones positivas o negativas, y en caso de corresponder a negativas que acciones reparadoras creen que en lugar
para orientar un cambio, De igual manera se promueve el respeto como norma principal de convivencia. |Por otro lado, se dan a conocer los tipos
de faltas (leves, graves y gravisimas) y las medidas reparatorias que se encuentran establecidas al interior del hogar.  Posteriormente, se informa
sobre la existencia de un comité de convivencia el cual fue elegido por sus compareros y esta conformado por 5 personas mayores quienes junto
con el quipo psicosocial se reunen de manera trimestral y en caso de requerirse se efecta una reunion extraordinaria. Se da a conocer la existencia
del buzoén de sugerencias al igual que su ubicacion y'uso, explicando que 'se abre de manera semanal ante la presencia de uno de los supervisores
de la secretaria de integracion social y un miembro del comité. 'De igual manera, se informa que existe una habitacién para encuentros afectivos la
cual esta regida por un protocolo de |a secretaria para su uso.

332 MOMENTO
CENTRAL

o Se retroalimenta sobre la informacion recibida, las personas mayores logran identificar acciones negativas a fin de dar manejo y en lo posible

g evitarlas, asi mismo se brinda un espacio para aclarar las dudas de las personas mayores en cuanto a la informacion recibida. Finalmente se les
”

”

~”

indica a los participantes las acciones a evitar para garantizar una sana convivencia institucional, entre ellas, mantener lenguaje respetuoso, evitar
actitudes desafiantes o agresivas, mantener radio telefonos u otras objetos a volumen moderado y en cumplimiento a los horarios establecidos,
absteniendose de su uso posterior a las 8:00 p.m., entre otras situaciones que fomenten el compartir fratemo y la sana vida institucional.

Protocolo uso de habitacion de relaciones afectivas e intimas,
Altopariante- Microfono
liustraciones referentes a la temética abordada,

El encuentro realizado permite ¢l inicio del reconocimiento del pacto de convivencia del hog la hal on para relaciones afectivas { espacio
que desde 1a secretaria de integracion social se'brinda por medio del operador, De Igual manera,el reconocimiento de la importancia del uso del buzdn de
sugerencias, Se continuara reforzando las tematicas en las socializaciones trimestrales que se realizan desde el érea de psicologia enfocadas al
conocimiento y apropiacion de dicho documento, No se presentaron obstaculos en la actividad desarrollada puesto que las personas mayores
desmostraron respeto y adecuada postura durante el desarrolio de la misma.

En costancia de la actividad firma:
’
alld ot
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JAIM BR ACEV CC.B0068446 THA CC.41312524
I MAYOR PERSONA MAYOR

Fecha de evaluacion del encuentro; 14/4/2023

bre del profesional gue evalda,
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NANCY BRITEL Rgmoo :
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Nombre del encuentro: Re- Socializacion pacto de convivencia a personas mayores
institucionalizadas.

Linea: Convivencia y Buen trato.

Fecha: 14 de abril 2023.
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